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1. lepirkuma priekSmets
1.1. Darba aizsardzibas pakalpojumi.
1.2. Paredzamais liguma izpildes laiks - 3 (tris) gadi no [iguma noslégs$anas briza.

2. Piedavajumu iesniegSanas vieta un termins
2.1. Piedavajumu var iesniegt personigi, pa e-pastu vai nosutit pa pastu lidz 2022. gada 7.
decembra plkst.16.00.
2.2. Piedavajuma iesniegSana:
2.2.1. iesniegS8anai personigi: Valmieras novada Kocénu pagasta Brandelos
,Brandelos” 210. kabineta darba dienas no plkst. 8.30 lidz plkst.17.00, partraukums
no plkst. 11.30 lidz plkst. 12.30;
2.2.2. pasta adrese: ,Brandeli” Brandeli, Kocénu pagasts, Valmieras novads,
LV 4220;
2.2.2. elektroniski: info@vtu-valmiera.lv
2.3.Ja piedavajumu iesniedz, nosttot pa pastu, pasutitajam tas ir jasanem noraditaja adresé
lTdz noteikta piedavajumu iesniegSanas termina beigam.
2.4. Ja piedavajumu iesniedz aploksné, uz tas janorada:
2.4.1. pasutitaja nosaukums un adrese;
2.4.2. pretendenta nosaukums un adrese;
2.4.3. atzime Piedavajums Cenu aptaujai ,Darba aizsardzibas pakalpojumi”.
2.5. Piedavajumam jabit spéka ne mazak ka 30 (trisdesmit) kalendaras dienas no
piedavajuma iesniegSanas termina beigam. Cenu aptaujas uzvarétdjam — lidz liguma
noslégsanas bridim.
2.6. Cenu aptaujas nolikuma grozijumi tiek publicéti Pasutitaja majaslapa interneta
www.vtu-valmiera.lv. Pretendenta pienakums ir pastavigi sekot majaslapa www.vtu-
valmiera.lv. publicétajai informacijai par So cenu aptauju un ieklaut to sava piedavajuma.
Pasiutitajs nav atbildigs par to, ja kads pretendents nav iepazinies ar informaciju par $o cenu
aptauju.

3. Kontaktpersona

3.1. Par iepirkuma procediras norisi - iepirkumu specialists Igors Jefimovs, e-pasts:
info@vtu-valmiera.lv, mob. talrunis: +371 29167956;

3.2. Par tehnisko specifikaciju — saimnieciskas dalas vaditajs Laimonis Skromulis, e-pasts:
info@vtu-valmiera.lv, mob. talrunis: +371 29278799.

4. Pretendentu atlase

4.1. Pretendentam ir jaatbilst $adam atlases prasibam:
4.1.1. Pretendents normativajos aktos noteiktaja kartiba ir registréts Latvijas
Republikas Uznémumu registra Komercregistra vai lidzvertiga registra arvalsts;
4.1.2. Pretendentam nav pasludinats td maksatnespéjas process, apturéta ta
saimnieciska darbiba, pretendents tiek likvidéts;
4.1.3. tam Latvija un valstl, kura tas registréts vai atrodas ta pastaviga dzivesvieta
nav nodoklu paradi piedavajumu iesniegSanas termina piedéja diena, taja skaita
valsts socialas apdrosinasanas iemaksu paradi, kas kopsumma katra no valstim
parsniedz 150 euro;
4.1.4. Pretendents atbilst 08.09.2008. Ministru kabineta noteikumu Nr. 723
,Noteikumi par prasibam kompetentam institGcijam un kompetentiem specialistiem
darba aizsardzibas jautajumos un kompetences novértésanas kartibu” prasibam;
4.1.5. Pretendentam ir vismaz 3 (tris) gadu praktiska darba pieredze darba
aizsardzibas pakalpojumu sniegSana autotransporta vai lidzigas jomas uznémumos.
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5. Pretendentu izslegSanas noteikumi

5.1. ir pasludinats pretendenta maksatnespéjas process, apturéta pretendenta
saimnieciska darbiba vai pretendents tiek likvidéts;

5.2. ir konstatéts, ka pretendentam piedavajumu iesniegSanas termina pédéja diena vai
diend, kad pienemts Iémums par iespéjamu iepirkuma liguma slégSanas tiesibu pieskirSanu,
Latvija vai valsti, kura tas registréts vai kura atrodas ta pastaviga dzivesvieta, ir nodok|u
paradi (tai skaita valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu paradi), kas kopsumma
kada no valstim parsniedz 150 euro. Attieciba uz Latvija registrétiem un pastavigi
dzivojosiem pretendentiem pasutitajs nem véra informaciju, kas ievietota Ministru kabineta
noteiktaja informacijas sisttma Valsts ienémumu dienesta publiskas nodoklu paradnieku
datubazes.

6. lesniedzamie dokumenti un piedavajuma noformésana
6.1. Piedavajums ir janoformé un jaiesniedz atbilstosi tehniskajai specifikacijai (pielikums
Nr.1) un pievienotajai piedavajuma formai (pielikums Nr.2).
6.2. Pretendenta piedavajumam japievieno $adi dokumenti:
6.2.1. Pilnvara, ja piedavajumu paraksta pretendenta pilnvarota persona
(iesniedzams pilnvaras originals vai kopija);
6.2.2. Dokuments, kas apliecina pretendenta kompetences atbilstibu 08.09.2008.
Ministru kabineta noteikumu Nr. 723 ,Noteikumi par prasibam kompetentam
institGcijam un kompetentiem specialistiem darba aizsardzibas jautajumos un
kompetences novértéSanas kartibu” prasibam (kopija);
6.2.3. Apliecinajums, ka pretendentam ir vismaz 3 (iris) gadu praktiska darba
pieredze darba aizsardzibas pakalpojumu sniegSana autotransporta vai lidzigas
jomas uznémumos (originals) (pievienot vismaz divas pozitivas atsauksmes
(originals vai kopija));
6.2.4. Pretendenta darba aizsardzibas specialista/-u, kurs-/i veiks darba vides riska
faktoru noteikS8anu un vértéSanu, kvalifikaciju apliecino§s dokuments (kopija) un
vismaz 2 (divu) gadu praktiska darba pieredze darba vides riska faktoru noteikSana
un vértéSana autotransporta vai lidzigas jomas uznémumos (pievienot vismaz divas
pozitivas atsauksmes (originals vai kopija).
6.3. Lai parbauditu pretendentus saskana ar nolikuma 4.1.1. - 4.1.3.punktu, pasutitajs iegust
informaciju publiskajas datubazes.
6.4. Gadijuma, ja publiskajas datubazes 5.3. punkta noteikta informacija nav pieejama vai
Sis datubazes nedarbojas, tad pirms Iémuma par cenu aptaujas rezultatiem pienemsanas
iepirkuma komisija pieprasa no pretendenta Sadus dokumentus:
6.4.1. Valsts ienémuma dienesta elektroniskas deklaréSanas sistémas vai Valsts
ienémumu dienesta izzinu par to, ka pretendentam nebija attiecigo nodoklu paradu,
tai skaita valsts socialas apdroSinasanas iemaksu paradu, kas kopsumma parsniedz
150 euro;
6.4.2. Valsts ienémumu dienesta vai paSvaldibas kompetentas institlcijas izdota
lémuma kopiju par nodoklu samaksas termina pagarindSanu vai atlikSanu vai
vienoSanas ar Valsts ienémumu dienestu par nodoklu paradda nomaksu kopiju, vai
citus objektivus pieradijumus par nodoklu paradu neesibu.
6.5. Dokumentu kopijas jaapliecina notariali vai 28.09.2010. Ministru kabineta noteikumos
Nr.916 "Dokumentu izstradasanas un noformésanas kartiba" noteikta kartiba.
6.6. Ja iesniedzamais dokuments ir sveSvaloda, tam japievieno notariali apliecinats
tulkojums latvieSu valoda vai japievieno 22.08.2000. Latvijas Republikas Ministru kabineta
noteikumos Nr. 291 ,Kartiba, kada apliecinami dokumentu tulkojumi valsts valoda”
noteiktaja kartiba apliecinats tulkojums latvieSu valoda.



6.7. Piedavajuma cena jaieklauj visas izmaksas, kas saistitas ar iepirkuma priekSmetu,
piedavajuma sagatavoSanu un citi izdevumi, visi normativos aktos paredzétie nodokli.

6.8. Pretendentam nav tiesibu péc lémuma par cenu aptaujas uzvarétaju pienemsanas
noradit papildus izmaksas.

7. Piedavajumu vértéSana un Iéemuma pienemsana

7.1. Pasutitajs var izslegt pretendentu no turpmakas dalibas cenu aptauja, ja netiek
izpilditas nolikuma prasibas.

7.2. Par cenu aptaujas uzvarétaju tiks atzits pretendents, kas piedavas viszemako cenu un
kura piedavajums atbildis nolikumam un tehniskai specifikacijai.

7.3. Pasititajs rakstveida ir tiesigs pieprasit no pretendenta detalizétu skaidrojumu par
batiskiem piedavajuma nosacijumiem un piedavata pakalpojuma specifikaciju.
Pretendentam ir piendkums sniegt skaidrojumu pieprasijuma noraditaja termina. Ja
skaidrojums netiek iesniegts noteiktaja termina, pasatitajam ir tiesibas pretendentu izslégt
no turpmakas dalibas cenu aptauja.

7.4. Ar cenu aptaujas uzvarétaju tiks slégts pakalpojumu izpildes ligums atbilstoSi
nolikumam, tehniskajai specifikacijai un pretendenta piedavajumam.

7.5. Péc Iemuma pienemsanas 5 (piecu) darba dienu laika iepirkuma specialists informés
visus pretendentus par komisijas pienemto léemumu, nosatot informaciju pa faksu, pa pastu
vai elektroniski.

8. Lemums par cenu aptaujas izbeigSanu vai partraukSanu, piedavajumu
iesniegSanas termina pagarinasanu

8.1. Pasutitajs jebkura bridi var pienemt lemumu par cenu aptaujas izbeigSanu vai
partraukSanu, neizvéloties nevienu piedavajumu.

8.2. Pasutitajs jebkura bridi var pienemt Iémumu par cenu aptaujas piedavajumu
iesniegSanas termina pagarinasanu.



Pielikums Nr.1

Tehniska specifikacija
Cenu aptaujai ,Darba aizsardzibas pakalpojumi”

1. Izpilditajam janodroSina Sadu darba aizsardzibas pakalpojumu veikSana SIA ,VTU

Valmiera”:

1.1. Sagatavot darbu izpildes kalendaro grafiku un saskanot ar pasatitaju.

1.2. Veikt auditu darba aizsardzibas joma SIA ,VTU Valmiera” — noteikt atbilstibu
darba aizsardzibas normativo aktu, ka art ar darba aizsardzibu saistito normativo
aktu prasibam un sagatavot zinojumu.

1.3. Novertet darba vides riskus visas SIA ,VTU Valmiera® struktdrvienibu
darbavietas:

1.3.1. Veikt darba vides un taja esoSo darbavietu parbaudi. Parbaudit vai noteikt taja
pastavoSos darba vides faktorus un konstatét faktorus, kuri rada vai var radit risku
nodarbinato droSibai un veselibai;

1.3.2. Noveértét darba vides faktorus, kuri rada vai var radit risku nodarbinato droSibai un
veselibai;

1.3.3. Ja nepiecieSams veikt darba vides faktoru (piem., Kimiskas vielas, troksnis, vibracija,
mikroklimats, apgaismojums u.c.) indikativos mérijumus darbavietas visas struktdrvienibas.
Ja nepiecieSams, sadarbiba ar pasutitaju organizét (lidzdaliba cenu aptauja akreditétas
testéSanas laboratorijas izvélei) laboratoriskos meérijumus, lai noteiktu, vai darba vides
faktors rada risku nodarbinato drosibai un veselibai. Veikt mérijumu rezultatu analizi un
apkopos$anu. lesniegt slédzienu par veiktajiem mérijumiem un veikt korekcijas darba vides
risku vértéjuma un citos dokumentos.

1.4. Sagatavot darba aizsardzibas pasakumu planu visam darbavietam un darba
veidiem, kuros pastav darba vides risks un ir nepiecieSams veikt darba
aizsardzibas pasakumus to novér8anai vai samazinasanai. Darba aizsardzibas
pasakumu planu, ta istenoSanas terminus un atbildigos par pasakumu realizaciju
saskanot ar pasutitaju.

1.5. Sagatavot amatu (darba veidu) sarakstu, noradot:

1.5.1. kaitigos darba vides faktorus un/vai darbs ipaSos apstaklos, kas ietekmé
nodarbinato veselibas stavokli atbilstosi 10.03.2009. Ministra kabineta noteikumu
Nr. 219 1. pielikuma ,Veselibai kaitigie darba vides faktori” un 2. pielikuma ,Darbi
Tpasos apstaklos” numeracijai;

1.5.2. obligato veselibas parbauzu periodiskumu katram konstatétajam kaitigajam
darba vides faktoram un/vai darbam 1pasos apstak|os;

1.5.3. konkréti lietoSanai nepiecieSamos individualos aizsardzibas lidzeklus;

1.5.4. nodarbinatajiem nepiecieSamas vakcinacijas;

1.5.5. nodarbinatajiem, kuriem nepiecieSama apmaciba pirmas palidzibas sniegSana.

1.6. Sagatavot amatu (darba veidu), ja tadi ir, sarakstu, kuros nodarbinatie ir paklauti
Tpasam riskam.

1.7. Sagatavot prezentaciju Microsoft PowerPoint formata par SIA ,VTU Valmiera”
darbavietas identificétajiem riska faktoriem, pasakumiem un darbinieku ricibu to
novérSanai un samazinasSanai vai citu ar darba aizsardzibu saistitu tému,
vienojoties ar pasutitaju.

1.8. Veikt nodarbinato apmacibu darba aizsardzibas joma, ja tad nepiecieSama,
saskana ar darba aizsardzibas pasdkumu planu.

1.9. Parskatit, izstradat vai aktualizét saistiba ar darba aizsardzibas sistéemu
nepiecieSamos dokumentus:



1.9.1. Par darba aizsardzibas organizatoriskas struktlras izveidi, darba vides
uzraudzibas un kontroles kartibu;

1.9.2. Darba aizsardzibas instrukcijas (piedavajumam pievienot darba aizsardzibas
instrukciju paraugus $adu darbu izpildei):

1.9.2.1. veicot katlu kurinasanu;

1.9.2.2. veicot elektrotehniskos darbus (elektrikim);

1.9.2.3. veicot santehniskos darbus.

1.9.3. Citus nepiecieSamos ar darba aizsardzibu saistitus dokumentus (atkariba no
darba vides riska novértéjuma rezultatiem), vienojoties ar pasutitaju.

1.10. Nodros$inat darba aizsardzibas sistémas uzturéSanu (36 ménesu perioda):

1.10.1. Veiktregularas darbavietu parbaudes un apsekosanas (ne retak ka vienu reizi
4 méenesos);

1.10.2. Uzraudzit un [idzdarboties darba aizsardzibas pasakumu plana izpildé;

1.10.3. NepiecieSamibas gadijumos veikt darba vides riska novértéSanu 02.10.2007.
Ministra kabineta noteikumu Nr.660 ,Darba vides iekSéjas uzraudzibas veikSanas
kartiba” 18.punkta noteiktajos gadijumos;

1.10.4. NepiecieSamibas gadijumos piedalities nelaimes gadijumu darba
izmeklesana;

1.10.5. Veikt vai Ilidzdarboties citos darba aizsardzibas pasakumos péc
nepiecieSamibas (piem., sniegt konsultacijas, veikt darbinieku apmacibu,
piedalities iepirkumu cenu aptaujas u.c.);

1.10.6. Parstavet SIA ,VTU Valmiera” intereses komunikacija ar citam institGcijam un
organizacijam darba aizsardzibas jautajumos.

2. Darba aizsardzibas pakalpojumu sniegSana un darba vides riska novértéjums javeic
saskana ar tiesibu aktu prasibdm un vispar atzitam riska novértéjuma metodém
(pretendentam iesniegt darba vides risku novértésanas protokola paraugu). Darbavietu
parbaude javeic sadarbiba ar SIA ,VTU Valmiera” parstavi, piedaloties konkrétajas
darbavietas nodarbinatajiem un uzticibas personai.

3. Tehniskas specifikacijas 1.1.-1.7.punktos noradito darbu realizacijas laiks nedrikst
parsniegt 3 ménesus katra 12 ménesu perioda, skaitot no liguma noslégsanas datuma.
Tehniskas specifikacijas 1.8.- 1.10. punkta noraditie darbi javeic katrd 12 ménesu
perioda, skaitot no liguma noslégSanas datuma, atbilstoSi tehniskaja specifikacija,
pretendenta piedavajuma un tiesibu aktos noteiktajos terminos.

4. Informacija par uznémumu:

4.1. Sabiedriba ar ierobezZotu atbildibu “VTU Valmiera", juridiska un faktiska adrese -
“Brandeli”, Brandelos, Kocénu pagasta, Valmieras novada, LV4220.

4.2. Uznémumam ir struktdrvienibas un tas atrodas:

4.2.1. Valmieras autoosta - Stacijas iela 1, Valmiera, Valmieras novada, LV4200.

4.2.2. Rujienas autoosta - Brivibas iela 12, Rajiena, Valmieras novada, LV4240 un Rijienas
garaza - Brivibas iela 33, Rajiena, Valmieras novada, LV4240.

4.2.3. Valkas autoosta - Rigas iela 7, Valka, Valkas novada LV4740.

4.2.4. Smiltenes autoosta - Pils iela 1, Smiltené, Smiltenes novada, LV4740 un Smiltenes
autobusu novietne - Rigas iela 16, Smiltené, Smiltenes novada, LV4740.

4.3. Komercdarbibas veidi, ar kuriem nodarbojas SIA ,VTU Valmiera” saskana ar 2005.
gada 8.februara Ministru kabineta noteikumu Nr. 99, Noteikumi par komercdarbibas
veidiem, kuros darba devéjs iesaista kompetentu institlciju 1. Pielikumu- “Komercdarbibas
veidi atbilstoSi visparéjas saimnieciskas darbibas klasifikacijai NACE, kuros darba devéjam
darba aizsardzibas sistémas izveidé un uzturéSana jaiesaista kompetenta institticija”:



Nr. p.k. | Nodala Darbibas apraksts
4.3.1. 35 Siltumapgade

4.3.2. 36 Udens ieguve un apgade

4.3.3. 37 Notektidenu savakSana un attiriSana

4.3.4. 49 Sauszemes transports

4.4. SIA ,VTU Valmiera” nodarbinato amati un skaits struktarvienibas uz 2022. gada 21.
decembri:

Nr. Strukturvieniba Strukturvienibas nodarbinatie Nodarbinato
p.K. skaits
(aptuvens)
4.4.1. | Juridiska un Vaditajs, personala specialists, biroja 3
personala dala | administrators.
4.4.2. | FinanSu dala Vaditajs, gramatveZi, statistikas un finansu 5
uzskaitvedis.
4.4.3. | Kvalitates Vaditajs, kontrolieri, automobila vaditajs, 7
vadibas darba aizsardzibas datu apstrades operators.
sistémas un
kontroles dala
4.4.4. | Parvadajumu Vaditajs, Valmieras autoparka vaditajs, 7
dala neregularo parvadajumu vaditajs, marsrutu
tikla planotajs, datu apstrades operators, datu
ievades operators, ,VTU Valmiera autoskola”
direktors.
4.45. | Valmieras Autobusa vaditaji, [dispeceri] — (veic darba 90 [8]
autoparks pienakumus ar1 Valmieras autoosta).
4.4.6. | Rijienas Autoostas vaditajs*, dispeceri*, apkures katlu 26
autoosta, garaza | kurinatajs* (apkures sezonas laika),
sétnieks”, autobusa vaditaji. (* veic apkopéja
pienakumus)(” veic apkures katlu kurinaSanu)
4.4.7. | Valkas autoosta | Autoostas vaditajs*, dispeceri*, autobusa 14
vaditaji, sétnieks. (* veic apkopéja
pienakumus)
4.4.8. | Smiltenes Autoostas vaditajs*, dispeceri*, apkopéjs 25
autoosta autobusa vaditaji. (* veic apkopéja un
sétnieka pienakumus)
4.4.9. | Valmieras Autoostas vaditajs, [dispeceri] —(veic darba 3 [8]
autoosta pienakumus arT kontroles -caurlaides punkta),
apkopégjs, sétnieks.
4.4.10. | Transporta dala Vaditajs, remontdarbnicas vaditajs, vecakais 21
meistars, apkopes meistari, virsbivju remonta
meistars, virsbuvju remonta mehanikis,
diagnostikas mehanikis, mehanikis,
autoatslédznieki, metalmaterialu metinatajs,
autodiognostikis, autovirsblvju
remontatslédznieki, autoelektrikis, tehniskas
palidzibas automobila vaditaji, mehaniska
transportlidzekla vaditajs, sagadnieks,
noliktavas parzini.
4.4.11. | Saimnieciska Vaditajs, datortikla administrators, 34
dala datortehnikis, iepirkumu specialists,




uzkopSanas darba vaditajs, elektroiekartu
mehanikis, sezonas stradnieks,
traktortehnikas vaditaji, katlu kurinataji,
transportlidzeklu tiritaji, automobilu mazgataji,
garazas transportlidzeklu vaditaji, apkopéji,
sétnieki, €ku un teritorijas dezuranti,
degvielas uzpildes stacijas pardevéji.

5. Tehniskas specifikacijas 4.3. un 4.4 punkta noraditas informacijas apjoma izmainu (amatu
vai darba vietu skaita palielindjums vai samazinajums par piecdm un vairak vietam)
gadijuma Pasutitajs katra 12 ménesu perioda veic korekcijas un informé Izpilditaju. Izmainu
gadijuma Puses vienojas par darba aizsardzibas pakalpojuma samaksas apjoma izmainam
12 ménesu periodam.



Pielikums Nr.2
PIEDAVAJUMS
Cenu aptaujai
»Darba aizsardzibas pakalpojumi”

1. IESNIEDZA

Pretendenta nosaukums/Vards, uzvards Rekviziti/ Personas dati (Reg. Nr.,
PVN maksataja Nr., juridiska
adrese, bankas rekviziti)

2. KONTAKTPERSONA

Vards, uzvards

Talr. /| Fakss

e-pasta adrese

3. FINANSU PIEDAVAJUMS

Cena par visu apjomu
Nosaukums P P

EUR bez PVN
Darba aizsardzibas pakalpojumi
4. TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS
Nr. Veicamie darbi Pretendenta Darba
p.K. piedavajums izpildes

termini

4.1. | Sagatavot darbu izpildes kalendaro
grafiku un saskanot ar pasuatitaju.

4.2. | Veikt auditu darba aizsardzibas joma
SIA ,VTU Valmiera” — noteikt atbilstibu
darba aizsardzibas normativo aktu, ka
ari ar darba aizsardzibu saistito
normativo aktu prasibam un sagatavot

zinojumu.

4.3. Noveértét darba vides riskus visas SIA
L,WVTU Valmiera” struktdrvienibu
darbavietas:

4.3.1. | Veikt darba vides un taja esosSo
darbavietu parbaudi. Parbaudit vai
noteikt taja pastavoSos darba vides
faktorus un konstatét faktorus, kuri rada
vai var radit risku nodarbinato drosibai
un veselibai.




4.3.2.

Novertéet darba vides faktorus, kuri rada
vai var radtt risku nodarbinato drosibai
un veselibai.

4.3.3.

Ja nepiecieSams veikt darba vides
faktoru (piem., Kimiskas vielas, troksnis,
vibracija, mikroklimats, apgaismojums
u.c.) indikativos mérijumus darbavietas
visas struktdrvienibas. Ja
nepiecieSams, sadarbiba ar pasatitaju
organizét (Iidzdalilba cenu aptauja
akreditetas testéSanas laboratorijas
izv€lei) laboratoriskos mérijumus, lai
noteiktu, vai darba vides faktors rada
risku nodarbinato droSibai un veselibai.
Veikt meérijumu rezultdtu analizi un
apkoposanu. lesniegt slédzienu par
veiktajiem  mérjjumiem un  veikt
korekcijas darba vides risku vértéjuma
un citos dokumentos.

4.4.

Sagatavot darba aizsardzibas
pasakumu planu visam darbavietam un
darba veidiem, kuros pastav darba
vides risks un ir nepiecieSams veikt
darba aizsardzibas pasakumus to
novérSanai vai samazinasanai. Darba
aizsardzibas pasakumu planu, ta
istenoSanas terminus un atbildigos par
pasakumu realizaciju saskanot ar
pasutitaju.

4.5.

Sagatavot amatu (darba veidu)
sarakstu, noradot:

45.1.

kaitigos darba vides faktorus un/vai
darbs 1paSos apstaklos, kas ietekmé
nodarbinato veselibas stavokli atbilstosi
10.03.20009. Ministra kabineta
noteikumu Nr. 219 1. pielikuma
,veselibai kaitigie darba vides faktori”
un 2. pielikuma ,Darbi TpaSos
apstaklos” numeracijai;

4.5.2.

obligato veselibas parbauzu
periodiskumu katram konstatétajam
kaitigajam darba vides faktoram un/vai
darbam TpasSos apstaklos;

4.5.3.

konkréti  lietoSanai  nepiecieSamos
individualos aizsardzibas lidzeklus;

45.4.

nodarbinatajiem nepiecieSamas
vakcinacijas.

4.5.5.

nodarbinatajiem, kuriem nepiecieSama
apmaciba pirmas palidzibas
sniegSana.
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4.6.

Sagatavot amatu (darba veidu), ja tadi
ir, sarakstu, kuros nodarbinatie ir
paklauti TpaSam riskam.

4.7.

Sagatavot  prezentaciju  Microsoft
PowerPoint formata par SIA ,VTU
Valmiera” darbavietas identificétajiem
riska faktoriem, pasakumiem un
darbinieku ricibu to novérSanai un
samazinasanai vai citu ar darba
aizsardzibu saistitu tému, vienojoties ar
pasutitaju.

4.8.

Veikt nodarbinato apmacibu darba
aizsardzibas joma, ja ta nepiecieSama,
saskana ar darba aizsardzibas
pasakumu planu.

4.9.

Parskatit, izstradat vai aktualizet
saistiba ar darba aizsardzibas sistému
nepiecieSamos dokumentus:

4.9.1.

par darba aizsardzibas
organizatoriskas struktiras izveidi,
darba vides uzraudzibas un kontroles
kartibu;

4.9.2.

Darba aizsardzibas instrukcijas
(piedavajumam pievienot darba
aizsardzibas instrukciju paraugus Sadu
darbu izpildei):

4.9.2.1.

veicot katlu kurinasanu;

49.2.2.

veicot elektrotehniskos darbus
(elektrikim);

4.9.2.3.

veicot santehniskos darbus.

4.9.3.

citus  nepiecieSsamos ar  darba
aizsardzibu  saistitus  dokumentus
(atkarilba no darba vides riska
novertéjuma rezultatiem), vienojoties ar
pasutitaju.

4.10.

Nodrosinat darba aizsardzibas
sisttmas uzturéSanu (36 meénesu
perioda):

4.10.1.

veikt regularas darbavietu parbaudes
un apsekosanas (ne retak ka vienu reizi
4 ménedos);

4.10.2.

Uzraudzit un [lidzdarboties darba
aizsardzibas pasakumu plana izpild€;

4.10.3.

NepiecieSamibas gadijumos  veikt
darba vides riska novértésanu
02.10.2007. Ministra kabineta
noteikumu Nr.660 ,Darba vides
iekSéjas uzraudzibas veikSanas
kartiba” 18.punkta noteiktajos
gadijumos;
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4.10.4. | nepiecieSamibas gadijumos piedalities
nelaimes gadijumu darba izmekléSana;

4.10.5. | veikt vai Iidzdarboties citos darba

aizsardzibas pasakumos péc
nepiecieSamibas (piem., sniegt
konsultacijas, veikt darbinieku

apmacibu, piedalities iepirkumu cenu
aptaujas u.c.);

4.10.6. | parstavet SIA ,VTU Valmiera” intereses
komunikacija ar citam institdcijam un
organizacijam darba aizsardzibas
jautajumos.

5. APLIECINAJUMI

5.1. Apliecinam, ka nav tadu apstaklu, kuri mums liegtu piedalities cenu aptauja un izpildit
cenu aptaujas dokumentos noraditas prasibas.

5.2. Sis piedavajums ir derigs kalendaras dienas, skaitot no piedavajuma
iesniegSanas termina beigam (ne mazak ka 30 (trisdesmit) kalendaras dienas).

5.3. Ja piedavajums tiks pienemts, apnemamies noslégt ligumu kalendaro dienu
laika, skaitot no pasutitaja uzaicinajuma izteikSanas dienas (termins ne ilgaks ka 5 (piecas)
kalendaras dienas).

5.4. Apliecinam, ka piekritam slégt ligumu Pielikuma Nr.3 noteikta redakcija.

Vards, uzvards, amats

Paraksts
Z.V.

Datums

*Paraksta pretendenta paraksta tiesiga persona vai pretendenta pilnvarota persona
*Nav nepiecieSams parakstit, ja piedavajumu iesniedz elektroniski
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) Pielikums Nr.3
LIGUMS
par darba aizsardzibas pakalpojumiem

Kocénu pagasts Valmieras novads 2022.gada

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,VTU Valmiera”, vienotais registracijas

Nr.40003004220, persond, kur$ rikojas uz statitu un valdes
pilnvarojuma pamata, (turpmak — Pasatitajs), no vienas puses, un

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ”__”, vienotais registracijas Nr.__, tas persona,
kurs rikojas uz pamata, (turpmak - I1zpilditajs) no otras puses,

turpmak teksta abas kopa sauktas ,Puses” un katra atseviski ari ,Puse”, noslédz Sada
satura ligumu par darba aizsardzibas pakalpojumiem (turpmak — Ligums):

1. Liguma priekSmets
1.1. Pasdatitajs uzdod, un Izpilditajs sniedz Pasutitajam darba aizsardzibas pakalpojumus
Liguma noteiktaja apjoma un termina atbilstosi Tehniskai specifikacijai (pielikums Nr.1) un
Izpilditaja piedavajumam (Pielikums Nr.2) (turpmak — Pakalpojumus), kas ir §T Liguma
neatnemamas sastavdalas.

2. Liguma summa un samaksas kartiba

2.1. Kopgja Liguma summa par visu Liguma 1.1.punktd noteikto Pakalpojumu ir EUR

( euro, __centi), neieskaitot PVN. Saja Liguma punkta noteikta summa
tiek aplikta ar pievienotas veértibas nodokli normativos aktos noteikta kartiba (turpmak —
Liguma summa).
2.2. Liguma summa tiek maksata 36 (trisdesmit sedos) vienados maksajumos, t.i. EUR
( euro, __centi), neieskaitot PVN, ménest.
2.3. Pakalpojuma apjoma izmainu gadijuma, katra nakamaja 12 (divpadsmit) ménesu
perioda, Puses var vienoties par citadu Liguma summu Sim periodam.
2.4. Pasititajs veic samaksu bezskaidras naudas norékinu veida ar parskaitijumu uz
Izpilditaja Liguma noradito bankas kontu 14 (Cetrpadsmit) kalendaro dienu laika, skaitot no
Izpilditaja izrakstita rékina un lkméneSa Pakalpojuma nodoSanas — pienemsSanas akta
sanemsanas dienas, ja Pakalpojums izpildits laba kvalitaté, atbilstosi Liguma, ta pielikumu
un tiesibu aktu prasibam un nosacijumiem.
2.5. Liguma noteikts Pasutitaja maksajums tiek uzskatits par izpilditu diena, kad Pasutitajs
ir veicis parskaitijumu uz rékina noradito Izpilditaja bankas kontu.

3. Pusu saistibas

3.1. Pasutitajam ir pienakums:

3.1.1. Liguma noteiktaja kartiba un apméra samaksat Izpilditajam par sniegtajiem
Pakalpojumiem;

3.1.2. sniegt Izpilditajam ta pieprasito informaciju un dokumentus, kas Izpilditajam ir
nepiecieSami Liguma izpildei.

3.2.Pasutitajam ir tiesibas:

3.2.1. prastt Izpilditajam veikt grozijumus Pakalpojuma izpildes kalendara grafika Liguma
darbibas laika;

3.2.2. izbeigt Ligumu tiesibu aktos un Liguma noteikta kartiba.

3.3.Pasutitajam ir art citas Liguma un tiesibu aktos noteiktas tiesibas un pienakumi.

3.4.1zpilditajam ir pienakums:

3.4.1. kvalitativi un savlaicigi sniegt 8t Liguma 1.1.punkta noteikto Pakalpojumu saskana ar
Liguma noteikumiem un Latvijas Republikas tiesibu aktiem;
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3.4.2. nodroSinat, ka Pakalpojumu sniedz tikai specialisti ar tiestbu aktiem atbilstoSu
kvalifikaciju;

3.4.3. uz sava rékina noveérst visus atklatos Pakalpojuma trikumus Pasutitaja noteikta
termina;

3.4.4. 14 (Cetrpadsmit) kalendaro dienu laika, skaitot no Liguma spéka stasanas dienas,
lesniegt Pasudtitajam saskanoSanai Tehniskajai  specifikacijai un Izpilditaja
piedavajumam atbilstoSu Pakalpojuma izpildes kalendaro grafiku, kas klast par
Liguma neatnemamu sastavdalu. Pasutitajs Izpilditaja iesniegto Pakalpojuma
izpildes kalendaro grafiku izskata 3 (tris) darba dienu laikd un saskano vai atdod
Izpilditajam korekciju veikSanai. |zpilditajam ir pienakums $aja Liguma punkta
noteiktd termina veikt korekcijas Pakalpojuma izpildes kalendara grafika atbilstosi
Pasutitaja noradijumiem.

3.4.5. nekavejoties veikt grozijumus Pakalpojuma izpildes kalendara grafika atbilstoSi
Pasutitaja noradijumiem Liguma darbibas laika;

3.4.6. Ihdz katra ménesa 05. (piektajam) datumam iesniegt Ikménesa Pakalpojuma izpildes
nodoSanas — pienemsanas aktu par izpilditajiem darbiem, kurus paredz Sis Ligums
un Pakalpojuma izpildes kalendarais grafiks;

3.4.7. Liguma darbibas laika nekavejoties rakstiski bridinat Pasatitaju par neparedzétiem
apstakliem, kadi radusies no lzpilditaja neatkarigu iemeslu dél un kuru dé| var tikt
traucéta Liguma izpilde.

3.5.Izpilditajam ir tiesibas:

3.5.1. izbeigt Ligumu tiesibu aktos un Liguma noteikta kartiba..

3.6.Izpilditajam ir art citas Liguma un tiesibu aktos noteiktas tiesibas un pienakumi.

4. Pusu mantiska atbildiba
4.1. Liguma noteikto maksajumu samaksas termina nokavéjuma gadijuma Pasutitajs
maksa Izpilditajam Iligumsodu 0,5% (nulle, komats, piecu procentu) apméra no kavéta
maksajuma apmeéra par katru nokavéto dienu, taCu kopuma ne vairak ka 10% (desmit
procenti) no kavéta maksajuma apmeéra.
4.2. Izpilditajs uznemas pilnu materialo atbildibu par veikto darbu kvalitati un zaudéjumu
atlidzinaSanu, kas Pasudtitajam raduSies Liguma 1.1. punktd noteikta Pakalpojuma
nekvalitativas, nepilnigas vai novélotas veikSanas dél.
4.3. Par 81 Liguma 3.4.4.punkta noteikta Pakalpojuma izpildes kalendara grafika noteikto
darbu izpildes terminu kavéjumu lzpilditajs maksa Pasutitajam ligumsodu EUR 7,00 (septini
euro, 00 centi) apméra par katru nokavéto dienu par katra darba izpildes termina kavéjumu,
taCu kopuma ne vairak ka 10% (desmit procenti) no Liguma summas.
4.4. Ligumsoda samaksa neatbrivo Izpilditaju no Saja Liguma noteikto saistibu izpildes un
zaudejumu atlidzinaSanas. Visus papildus izdevumus un izmaksas, kas rodas saistiba ar
zaudéjumu atlidzinaSanu un paradu piedzinu, sedz |zpilditajs.
4.5. Pasutitajam, veicot Liguma noteiktos maksajumus, ir tiesibas, bez atseviska
bridindjuma sniegSanas Izpilditajam, ieturét no tiem ligumsodus, kas Izpilditajam aprékinati
un noteikti saskana ar Ligumu.
4.6. Puses viena otrai ir mantiski atbildigas par ligumsaistibu parkapSanu, ka ari
zaudéjumu radiSanu kadai no Pusém saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem un
Ligumu.

5. Stridu izSkirSanas kartiba
5.1. Stridus un domstarpibas par Ligumu un ta izpildi, kas Pusém var rasties Liguma
darbibas laika, Puses risina parrunu cela.
5.2. Ja stridus un domstarpibas nav iespé&jams atrisinat parrunu cela, tad tie izSkirami tiesa
Latvijas Republikas tiesibu aktos noteiktaja kartiba.
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6. Neparvaramas varas apstakli
6.1. PuSu atbildiba neiestajas, ja Liguma saistibu izpildi aizkavé vai padara neiespé&jamu
neparvaramas varas apstakli (stihiskas nelaimes, avarijas, katastrofas, epidémijas, kara
darbiba, streiki, iekS&jie nemieri, blokades utt.).
6.2. Pusei, kurai saistibu izpildé iestajusies neparvaramas varas apstakli, par to rakstveida
jazino otrai Pusei, noradot Sos apstaklus, to iestaSanas laiku un iesp&jamo izbeigSanos ne
vélak ka 3 (tris) kalendaro dienu laika no to iestasanas dienas.
6.3. Péc neparvaramas varas apstaklu izbeigSanas Puses rakstiski vienojas par Liguma
terminu pagarinasSanu vai art ta darbibas izbeigSanu. Ja neparvaramas varas apstakli ilgst
vairak neka 1 (vienu) kalendaro ménesi, tad Puses rakstiski vienojas par turpmako Liguma
darbibu vai ta partraukSanu, negaidot neparvaramas varas apstaklu izbeigSanos.

7. Liguma izbeigSana

7.1 Pasutitajam ir tiesibas nekaveéjoties vienpuséji izbeigt Ligumu bez jebkadu zaudéjumu

atlidzinasanas lzpilditajam, rakstiski pazinojot par to Izpilditdjam, gadijumos, ja:

7.1.1. Izpilditajs kavé kadu no Liguma 3.4.4.punkta noteiktd Pakalpojuma izpildes
kalendara grafikd noteikto darba izpildes terminiem vairdk neka 20 (divdesmit)
kalendaras dienas;

7.1.2. jebkura Liguma izpildes stadija noskaidrojas, ka Izpilditajs nav spé&jigs izpildit Liguma
noteiktas saistibas kopuma vai kada to dal3;

7.1.3. lzpilditajs tiek likvidéts vai reorganizéts, pret I1zpilditaju ir uzsakts maksatnespéjas vai
tiesiskas aizsardzibas process vai ta darbiba tiek izbeigta vai partraukta citu iemeslu
dél;

7.1.4. Izpilditajs nekvalitativi veic Liguma noteikta Pakalpojuma izpildi ;

7.1.5. Izpilditajs neievéro kadu no Liguma noteikumiem vai normativo aktu prasibam

7.2. lzpilditajam ir tiestbas nekavéjoties vienpuséji izbeigt Ligumu, rakstiski pazinojot par

to Pasdatitajam, gadijuma, ja:

7.2.1. Pasutitajs neveic maksajumus, un ligumsods sasniedz 10% (desmit procenti) no
kavéta maksajuma;

7.2.2. Izpilditajs tiek likvidéts vai reorganizéts, pret Izpilditaju ir uzsakts maksatnespéjas vai
tiesiskas aizsardzibas process vai ta darbiba tiek izbeigta vai partraukta citu iemeslu
del.

7.3. Pasutitajs ir tiesigs vienpuséji izbeigt Ligumu, par to rakstiski informéjot Izpilditaju

vismaz 30 (trisdesmit) kalendaras dienas ieprieks, Izpilditajs ir tiesigs vienpuséji izbeigt

Ligumu, par to rakstiski informéjot Pasutitaju vismaz 60 (seSdesmit) kalendaras dienas

ieprieks.

7.4. Rakstiski vienojoties, Puses ir tiesigas izbeigt Ligumu kada cita iemesla dél, neievérojot

8aja Liguma sadala noteikto kartibu.

7.5. Gadijuma, ja Ligums tiek izbeigts kadas Puses vainas dél, kas izpaudusies ka Liguma

saistibu nepildiSana vai nepienaciga pildiSana vai zaudéjumu nodaridana otrai Pusei, tad

Pusei, kura ir vainojama Liguma izbeigSana, ir jaatlidzina otrai Pusei tieSie zaud&jumi,

iznemot negato pelnu, kas tai rodas saistiba ar Liguma izbeigSanu. Gadijuma, ja Ligums

tiek izbeigts Izpilditaja vainas dél, tad Izpilditajs maksa Pasuatitajam papildus zaudéjumiem
art ligumsodu 10% (desmit procenti) apmérad no Liguma summas saskana ar Pasutitaja
sagatavotu rékinu. Saja Liguma punkta noteiktais ligumsods ir janomaksa 5 (piecu) darba
dienu laika, skaitot no dienas, kad Izpilditajs ir sanémis Saja Liguma punkta noteikto

Pasatitaja rékinu, parskaitot to uz Pasutitaja Saja Liguma punkta noteiktaja rékina noradito

bankas norékina kontu.
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8. Citi noteikumi
8.1. Ligums stajas spéka ar ta abpusé&ju parakstiSanas bridi un ir spéka lidz Liguma
noteikto saistibu pilnigai izpildei.
8.2. Liguma 1.1.punkta noteikta Pakalpojuma izpilde tiek nodroSinata no 2023. gada 07.
janvara lidz 2026. gada 06. janvarim.
8.3. Jebkuras izmainas vai papildingjumi Liguma janoformé rakstiski un japaraksta
Pusém. Sadas izmainas un papildindjumi ar to parakstiSanas bridi klust par Liguma
neatnemamu sastavdalu.
8.4. Parakstot Ligumu, lzpilditajs piekrit Sadam nosacijumam - ja lzpilditajam Liguma
ietvaros izveidosies parada saistibas pret Pasutitaju, tad Pasititajs bis tiesigs bez
saskanosanas ar Izpilditaju veikt Izpilditaja datu apstradi (nodot parada piedzinu vai savas
saistibas jebkurai paradu piedzinas firmai, k& arT vakt, registrét, ievadit, glabat, sakartot,
parveidot, izmantot, nodot, parraidit, izpaust, blokét vai dzést Izpilditaja datus).
8.5. Liguma noteiktas saistibas ir saistoSas Pusém. Liguma noteiktas saistibas pariet uz
Pusu saistibu parnémeéjiem un ir tiem saistosas.
8.6. Informacija par St Liguma nosacijumiem, ka ari informacija, kura var tikt ieguta
izpildot Pakalpojumu, uzskatama par konfidencialu un ta nevar tikt izpausta treSajam pusém.
8.7. Visus jautajumus, kas nav reguléti Liguma, Puses risina atbilstoSi spéka esosajiem
Latvijas Republikas tiesibu aktiem.
8.8. Kontaktpersona saistiba ar Liguma izpildes jautajumiem no Pasatitaja Puses ir,
talrunis, mobilais, e-pasts.
10.8. Kontaktpersona persona saistiba ar Liguma izpildes jautajumiem no Izpilditaja Puses
ir, talrunis, e-pasts .
10.9. Liguma pamatteksts sagatavotos un parakstits 2 (divos) eksemplaros latvieSu valoda,
uz () lapam, ar 2 (diviem) pielikumiem. Viens Liguma eksemplars tiek izsniegts
Pasutitajam, viens - Izpilditadjam. Abiem Liguma eksemplariem ir vienads juridisks spéks.

9. Pusu rekviziti
Pasutitajs Izpilditajs
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
“VYTU Valmiera”
Vienotais reg. Nr.40003004220
Adrese: “Brandeli”, Brandelos, Kocénu
pagasta, Valmieras novada, LV 4220
Talr., fakss 6 42 22021
Konta Nr.LV88UNLA0018000460814
AS “SEB banka”
kods UNLALV2X

Liguma parakstidanas datums: Liguma parakstiSanas datums:
2022.gada . 2022.gada
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